SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALOUA MAY O

ok ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO CA-FT-02 V6

EVENTO: REUNION |:| MESA DE TRABAJO |:| CAPACITACION |:| OTRO |:|

FECHA: HORA INICIO: 5:00 pm HORA FINAL: 6:30 pm REUNION N°:

LUGAR: Modalidad Virtual - https://meet.google.com/viu-fuxx-pew

TEMA: Reunién propuesta articulacion salud mental dirigida a personas cuidadoras de Animales — Solicitud mesa
PYBA

RESPONSABLE: Vanessa Betancourt SECRETARIO: Vanessa Betancourt

1. OBJETIVO:

Realizar la socializacion de propuesta de abordaje en salud mental dirigida a personas cuidadoras de animales en la localidad
de Tunjuelito, dando respuesta a solicitud realizada en la mesa local de proteccién y bienestar animal.

2. PARTICIPANTES:
Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunién, si supera el nUmero de campos permitidos
utilizar el formato de CA-FT-01 “Lista de asistencia institucional”

NOMBRE CARGO CORREO DEPENDENCIA/USS FIRMA

Se anexa listado

3 |

3. ORDEN DEL DiA: (TEMAS A TRATAR)

1. Saludo y bienvenida.

2. Contexto de la reunién de articulacion con la PP de salud mental y propuesta de abordaje con personas cuidadoras de
animales en Tunjuelito.

3. Intervencion secretaria distrital de la mujer.

4. Acuerdos.

5. Agradecimiento y cierre.

4. VERIFICACION DEL QUORUM: (Este debe ser mayor al 50% de los invitados)

Completo.

5. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES: (Si aplica)

No aplica para la presente reunion.
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6. DESARROLLO DE LOS TEMAS:

1. Saludo y bienvenida:

La delegada de Salud Ambiental de la Subred Sur E.S.E. dio apertura al espacio agradeciendo la participacion de las asistentes y
resaltando la importancia de generar articulaciones interinstitucionales que permitan fortalecer el bienestar de las personas que
realizan labores comunitarias relacionadas con la proteccion y cuidado de animales en la localidad de Tunjuelito.

2. Contexto de la reunion de articulacion con la PP de Salud Mental y propuesta de abordaje con personas cuidadoras de
animales en Tunjuelito:

En el marco del desarrollo de la Mesa Local de Proteccién y Bienestar Animal (PYBA) de la localidad de Tunjuelito, una de las
proteccionistas de animales manifestd las dificultades emocionales y de carga mental que implica el ejercicio de esta labor,
solicitando acompafiamiento en temas relacionados con salud mental.

Atendiendo a esta solicitud, la delegada de Salud Ambiental realiz6 articulacién con la delegada de la Politica Publica de Salud
Mental, con el propdsito de explorar alternativas de acompafiamiento dirigidas a las personas cuidadoras y proteccionistas de
animales de la localidad. En este sentido, se planted la posibilidad de estructurar una estrategia de apoyo psicosocial que permita
generar espacios de escucha, orientacion y fortalecimiento del bienestar emocional de esta poblacién, reconociendo el impacto
que puede generar su labor comunitaria.

La delegada de la Politica Publica de Salud Mental, Lorena Jiménez, realiz6 el posicionamiento de la Politica Publica de Salud
Mental, resaltando su enfoque orientado a la promocion del bienestar emocional, la prevencién de afectaciones en salud mental y
el fortalecimiento de redes de apoyo en los territorios. Asi mismo, destacé la importancia de generar espacios de escucha y
acompafiamiento comunitario que permitan reconocer las cargas emocionales asociadas a diferentes labores sociales, como es
el caso de las personas cuidadoras y proteccionistas de animales, promoviendo estrategias de autocuidado y apoyo psicosocial
que contribuyan al bienestar integral de esta poblacién.

3. Intervencion Secretaria Distrital de la Mujer

Durante el espacio, la representante de la Secretaria Distrital de la Mujer socializd algunas de las estrategias institucionales
orientadas al fortalecimiento del bienestar emocional y el autocuidado de las mujeres en el territorio. En este contexto, manifestd
la disposicion de la entidad para articular acciones que permitan brindar acompafiamiento a las mujeres que ejercen labores de
proteccion y cuidado animal en la localidad, teniendo en cuenta que muchas de ellas lideran estos procesos comunitarios.

Asi mismo, se menciond la posibilidad de generar espacios de orientacion y fortalecimiento en temas de autocuidado, redes de
apoyo y herramientas para la gestion emocional, con el fin de contribuir al bienestar integral de las participantes.

W PSCOM00M BOCHACA rwaetrt

Sobre Ia Secretaria Distrital de la Mujer
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Sohre Ia Estrategia de Fortalecimiento
de Capacidades Psicoemocionales

rantizar el derecho a
ciendo la mirada en
la salud mental; priorizando
ipos de mujeres que producto
gualdades, inequidades e
sociales generados alrededor de la
6n y discriminacion, han visto

~ afectada su salud emocional, lo que sin
lugar a dudas repercute en su bienestar
Integral individual y colectivo. .

Escuela de Educacién Emocional

amar-te ¢

El objetivo de esta accion afirmativa es el
desarrollo de préacticas orientadas al
autocuidado y manejo de las emociones
como un factor protector, asi como al
desarrollo de habilidades de afrontamiento
y resiliencia para las mujeres en sus
diferencias y diversidades, a partir de |a
generacion de espacios de consciencia,
cuidado y fortalecimiento de redes de
apoyo, en conjunto con fa promacion y
consolidacion del trabajo intersectorial, que
aporte a |a eliminacion de barreras en el
acceso a la salud plena y la prevencion de
violencias basadas en género (VBG) y
generé condiciones que permitan el disfrute
de los derechos humanos de las mujeres

ok
BOGOT/\

" .l

&

UN ESPACIO DISENADO PARA TI

PSICOSOCIAL BOC

Maddulo 1. Conociendo y gestionando mis emociones
Mdodulo 2. Liderazgo inspirador y toma de decisiones
Mddulo 3. Comunicacidn efectiva y empatica

Mdodulo 4. Trabajo en equipo con resolucién de conflictos
Madulo 5. Prevencion de Violencias basadas en género

Madulo 6. Derechos sexuales y reproductivos

Cierre. Donde se entrega certificacién a las participantes y se
realiza un compartir de experiencias de bienestar emocional.

(CLICKRN
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¢Como se hace?

Espacios de conexion emocional con enfogue diferencial

Haz una pausa y RES- PI-RA.

Espacios de consciencia y cuidado que promuevan el bienestar
emocional la resiliencia; a través de herrami

fortalezcan: ﬂ\ Q :

- La consciencia sobre si mismas y el ahora

- Laresignificacion de la experiencia y trayectoria de vida

- Llaautonomia, la autoestima y la autoconfianza
- laidentificacion de recursos propios y redes de apoyo

PSICOSO

Espacios colectivos que tienen metodologias experienciales a
través del arte, la meditacion, la aromaterapia, la narrativa, la
musica, la danza, las costumbres y cosmovision de los
diferentes grupos poblacionales entre otras.

Seeretieia de T Mies \

Finalmente se agradece el espacio, y refiere que se encuentran atentos a la decisiéon que se tome.

4. Acuerdos

e  Explorar la implementacion de una estrategia de acompafamiento psicosocial dirigida a personas cuidadoras y
proteccionistas de animales de la localidad de Tunjuelito.

e I|dentificar posibles espacios comunitarios donde se pueda desarrollar la actividad con la participacion de las personas
interesadas.

e Definir qué estrategia se adapta a las dinamicas de las personas cuidadoras de animales.

5. Agradecimiento y cierre:

Finalmente, se agradecio la disposicion y participacion de las entidades presentes, resaltando la importancia del trabajo articulado
para fortalecer el bienestar de las personas que desarrollan procesos comunitarios en la localidad. Se dio cierre al espacio
reiterando el compromiso de continuar avanzando en la construccion de acciones conjuntas en beneficio de la comunidad.

Se adjunta listado de asistencia:

2/25/2026 17:23:59 Ménica Talero 1015406841 IDPYBA Enlace local Tunjuelito monicalogos2@gmail.: 3214107674 Mbnica Talero
2/25/2026 17:35:22 angelica maria prada n 52746234 CPL PYBA Proteccior Participante angelicapradamurcia@ 3168230530 Angelica Prada
2/25/2026 17:35:32 Sandra Vanessa Betal 1026570101 GYAP Delegada SA gesasubredsur@gmail 3213477746 Vanessa Betancourt
2/25/2026 17:39:15 Lorena Jiménez 1013608080 GAY P Delegada pp delegadol.tunj@subre 3138849007 Lorena Jiménez
2/25/2026 17:39:49 Maria Angélica Barretc 52544048 3182783453 Maria Angélica Barretc
2/25/2026 17:50:46 Ingrid Forero Sanchez 52114137 SDA/OPEL Gestora Local Tunjuelito@ambienteb: 3115701196 Ingrid Forero
2/25/2026 17:57:33 Betty Jiménez Lozano 52159768 Direccion de enfoque [ Lider Componente Ger bjimenez@sdmuijer.go 3194875378 Betty Jiménez Lozano
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7. DECISIONES TOMADAS

Definir la estrategia a desarrollar, en la mesa local PYBA del 11 de Maro 2026, para su posterior articulacion con SDM.

8. COMPROMISOS:

QUE
(Tarea o actividad)

como
(Metodologia — estrategia)

CUANDO
(Fecha limite aaaa-mm--dd)

QUIEN
(Responsable)

Definir la estrategia a
desarrollar, en la mesa local
PYBA

PRESENCIAL

11 MARZO 2026

Vanessa Betancourt y
proteccionistas

EN CONSTANCIA SE FIRMA:

RESPONSABLE DE LA REUNION

SECRETARIO REUNION
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